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  بخش زنان در  بهينه    اشتغال   عوامل مؤثر بر شناختي  تحليل جامعه 
شان فشم منطقه لواسانات تهران داران بخش او مورد مطالعه باغ كشاورزي    

             ام ليلا لشكري 137
  چكيده  

عوامل مؤثر بر اشتغال  شناختي  جامعههدف از انجام اين تحقيق تحليل  
منطقه اوشان فشم لواسانات    داري)( باغكشاورزي  بخشزنان در    بهنيه

تهران ميان رويش  است.  استان  از  پژوهش  اين  روش در  از  هاي كيفي 
تكنيك و  بنياد،  ارزيابي  داده  مشاهده،  ساختارمند،  نيمه  مصاحبه  هاي 

روست ...  سريع  و  گروهي  بحث  روستايي،  مشاركتي  ارزيابي  ،  ايي، 
در  با مشاركت كنندگان  روند مصاحبه  انتخاب و  براي  استفاده گرديد. 
كننده   مشاركت  افراد  انتخاب  براي  برفي  گلوله  شيوه  از  پژوهش  اين 

نفر  در  مصاحبه  كه  شد  از   ٢3استفاده  پس  رسيد.  نظري  اشباع  به 
از ميدان گ  ٢٥1مصاحبه   ردآوري گرديد كه بر اساس اصول داده خام 

يا   انتخابي  و  محوري  باز،  بنياد(كدگذاري  داده  روش  در  كدگذاري 
داده اين  مشابهتگزينشي)  و  تمايزات  اساس  بر  خام  شكسته  هاي  ها، 

خرده مقوله و سه مقوله گسترده به دست آمد.    ٩مفهوم و  ٤3شده و به  
العه منطقه مورد مطبر اين اساس عوامل مؤثر بر اشتغال بهينه زنان در  

از:   فرديعبارتند  عوامل  روان  - عوامل  و  فرهنگي  عوامل  شناختي، 
بهينه   -اداري اشتغال  مقوله مركزي  به  منتهي  نهايت  در  كه  سازماني، 

  زنان گرديد. 
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شناختي، روان  -اشتغال بهينه زنان، عوامل فرديواژگان كليدي:  

 روستايي  سازماني، توسعه پايدار -عوامل فرهنگي، عوامل اداري

 مقدمه 

مهم از  يافتگي  يكي  توسعه  ميزان  سنجش  معيارهاي  ترين 
مشاركت   ميزان  كشور  كهنقش  ويك  و    ي  چارچوب  در  قلمرو مردم 

كشور آن  مي  سياسي  و    زيرا  ،استكنند،  ايفا  توسعه  امر  تحقق  براي 
اجتماعي عدالت  ان  برقراري  بر  عمومي    مبتني  ت  ضروريا  ازمشاركت 

توسعه يافتگي يك مهم  هاي  چنين از شاخصهم  . آيد اوليه به شمار مي
نقش كهجامعه  است  ايفا مي  ي  آن جامعه  در  از   . كنندزنان  نيمي  زنان 

دهند و به عنوان يك نيروي فعال و  كل جمعيت جهان را تشكيل مي
مي شمار  به  سازنده  و  اقتصاديتأثيرگذار  توسعه  در  زنان  نقش    ،آيند 

شود و به همين خاطر دي محسوب ميعنوان يك عامل بنيااجتماعي به
بايست به يه مكبه سوي زنان به عنوان يك نيروي بالقوه    هاامروزه نگاه 

نيروي   است  بالفعليك  شده  معطوف  شود  بخش  تبديل  طرفي  از   .
باغداري)كشاورزي بخش  ويژه  به  بخش  (  از  عناصر يكي  و  مهم  هاي 

امر توسعه اين بخش    توسعه روستايي است. بدون در نظر گرفتن   در 
 روستايي، در حقيقت توسعه از پايداري برخوردار نخواهد شد.  

و   بهبود  بر  كه  است  بعدي  چند  فرآيندي  روستايي  توسعه 
جوامع  در  پذير  آسيب  و  فقير  اقشار  براي  زندگي  كيفيت  ارتقاي 

گيري از سازوكارهايي مانند  فرآيندي كه با بهرهروستايي متمركز است.  
ايجاد  برنامه و  جمعي  و  فردي  خوداتكايي  تقويت  سازماندهي،  و  ريزي 

سعي   روستاييان  اجتماعي  و  ذهني  ساختارهاي  در  مناسب  دگرگوني 
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آنمي در  كه  بهرهكند  اختيار  و  توان  قدرت،  قابليتها  از  و  گيري  ها 
كن تقويت  را  اختيارشان  در  وضعيت منابع  بتواند  آن  واسطه  به  تا  د 

تر تغيير دهند. تحقق چنين موجودشان را به وضعيت مناسب و مطلوب
پيشرفتي مستلزم ايجاد دگرگوني در ساختارهاي نهادي، فني، شخصي  
و   اجتماعي  ساختار  در  اساسي  تغييرات  به  منجر  كه  است  ارزشي  و 

تواند روند ميهاي شخصيتي روستاييان شود. نتيجه و پيامد اين  ويژگي
ارتقاي كيفيت زندگي و تقويت  پاسخگوي نيازهاي اساسي روستاييان، 
اتكا به نفس و آزادي انتخاب و عامليت روستاييان باشد( ازكيا و غفاري،  

13٢٢، ٩٢  .(  

كه   شد  توسعه  يگفته  روستايي  توسعه  مهم  ابعاد  از  كي 
كننده  كشاورزي است. در فرآيند توسعه روستايي، امروزه نقش تعيين  

از  نيست،  پوشيده  كسي  بر  كشورها  يافتگي  توسعه  در  انساني  نيروي 
ثروت  و  طبيعي  منابع  يعني  توسعه  و  رشد  براي  توليد  عوامل  ميان 
نيروي  اين  تكنولوژي،  و  مديريت  سرمايه،  انساني،  نيروي  خدادادي، 
انساني است كه سهم اصلي را بر عهده دارد، و بخش مهم آن در حوزه 

يعني    ( دركشاورزي   دارد.  تعلق  زنان  به  باغداري)  ويژه  به  ابعدد  همه 
 باشد. آنان فراهم زنان كار براي مناسبي شرايط چه طور كلي، چنانبه

 در مشاركت با و كنند عمل خود سنتي هاينقش از فراتر توانندمي

 نتيجه در و ملي سرانه درآمد و توليد سطح موجب افزايش كار بازار

بر جامعه كل اجتماعي رفاه  افزايش  فرهنگي ساختار اساس  شوند. 

 خانه آور نان مرد اجتماعي، عرف و سنت  چنينايران هم امروز جامعه

 و كار  بازار در مشاركت زنان . بنابراين، در اين صورت،  دش مي تلقي
 با كهحالي  آيد. درنمي شمار به ضروري زنان اقتصادي هاي فعاليت
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به  جمله از اخير هايدهه ساختاري و ارزشي هاي دگرگوني توجه 

هم دختران  تحصيلات سطح افزايش  پذيرفته  سهم افزايش چنينو 
دگرگوني   ازدواج، سن ميانگين افزايش ها،دانشگاه  در دختر شدگان
 و خانوار بعد كاهش اي،هسته  به گسترده نوع  از خانواده ساختار
 مشاركت ميزان سريع افزايش سرپرست خانوار، خريد قدرت كاهش

بيم آن مي رود كه در  است قطعي آينده هايسال در زنان بهينه  ، و 
گرددد.  بودن   ايجاد  زنان خلأ  نقش  هماشتغال  از  آمارها  برخي  چنين، 

-درصد فعاليت  ٦3هاي كشاورزي،  درصد فعاليت  ٦٠زنان روستايي در  
دام فعاليتهاي  عمده  بخش  و  حكايت   كشاورزيهاي  داري، 

آن1٩-٢3،  13٨٠ادي  دارد(عم فعال  حضور  وجود  با  اما  در  )،  ها 
غيرفعال  فعاليت جمعيت  جزء  آنان  رسمي،  آمارهاي  در  توليدي،  هاي 

زنان روستايي  اند. كار مولد اما پرداخت نشدهبندي شدهاقتصادي طبقه
هزينه كاهش  و  خانواده  درآمد  افزايش  در  مهمي  و  نقش  توليد  هاي 

ها در اقتصاد ملي  تر بيانگر سهم آنه مهمتشكيل سرمايه دارد و از هم
هاي جامعه ترين گروهكشور است، اما با اين وجود، زنان از جمله محروم 

به همواره  كه  آسيب هستند  قشري  تلهعنوان  در  دام  پذير  از  اي 
بي  واقعيتمحروميت،  اين  اما  گرفتارند.  فقر  و  لحاظ  قدرتي  از  ها 

 دو سوم طوري كه زناناند، بههاجتماعي و اقتصادي ناديده گرفته شد

 درصد كي از كمتر چنينهم و دهندمي تشكيل را جهان سوادانبي

  . ) 3٦، ٢3٨٥دارند(كولايي،  در اختيار را جهان ثروت

ميبه برنامهنظر  فقدان  بهرسد،  مؤثر  وضع هاي  بهبود  منظور 
عمده از خلاء  زنان  نشأت مياجتماعي  كه در سياستاي  گذاري، گيرد 

عدم  سرمايه از  ناشي  امر  اين  البته  دارد.  وجود  انداز  پس  و  گذاري 
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سياسي   و  اقتصادي  اجتماعي،  زندگي  در  زنان  قابليت  كامل  شناخت 
هاست كه در كشورهاي صنعتي، زنان نقش رسمي خود را  است. مدت
اند، اما در كشور  ها و مشاركت اجتماعي و اقتصادي آغاز كردهدر فعاليت

كه زنان از دسترسي به مشاركت  غييرات آهسته است و تا زماني ايران، ت
فرصت ميدر  منع  اقتصادي  و  كاري  كندي  هاي  آهنگ  توسعه  شوند، 

حلي براي تسريع اين تغييرات سازماني   رو، بايد راه خواهد داشت. از اين
آبادي   شاه  شود(زارع  انديشيده  ساختاري  نظر   17،  13٨٥،و  به  اما   .(

كه  مي توسعه  رسد  در  روستايي  زنان  مشاركت  موجب كاهش  امر  اين 
تواند روند  محلي عدم توانمندسازي اين قشر از منابع انساني است و مي

ها به ويژه بخش  در همه بخش  در بهينه بودن اشتغال آنانكار آنان را  
باغداري    كشاورزي نمايد  و  مهممختل  همه  از  اين.  برنامهتر  ريزان  كه 

توانمندي زنان در همه ابعاد توسعه اعتقادي ندارند و  توسعه محلي، به  
به بودن توانمندسازي زنان  پايين  ويژه زنان روستايي،  بر همين اساس، 

عنوان هاي توسعه از جمله بخش كشاورزي بهمشاركت آنان را در برنامه
است. كرده  محدود  بسيار  روستايي  توسعه  از  وسيعي  بر    بخش  مضاف 

شد،   اشاره  چنانكه  دانشگاه  اين  و  مدرسه  به  دختران  و  به  زنان  ورود 
كشاورزي بخش  در  زنان  اشتغال  باغداري  تداوم  انداخته   و  به خطر  را 

توسعه  از  بخش  اين  از  انساني  منابع  از  نيمي  حدود  بنابراين،   است. 
  كشور خارج خواهند شد.  

علاوه بر اين، عوامل متعددي وجود دارد كه مي تواند مانعي  
استمرار   راه  اين در حالي  در  زنان در بخش كشاورزي گردد و  فعاليت 

است زنان تا كنون در بخش كشاورزي سنتي اشتغال داشته اند و براي 
كشاورزي بخش  به  باغداري  ورود  ظرفيت   و  و  توانمندي  به  صنعتي 
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است، نياز  آنان  اين  سازي  اين   رو،از  موانع  و  علل  به  توجه  ضمن  بايد 
هاي زنان در بخش كشاورزي پرداخت. از هاي پيشبرد فعاليتامر، به راه

اشتغال  اين بر  مؤثر  عوامل  كه  است  اين  جا  اين  در  اساسي  سؤال  رو، 
در  بهينه   باغداري)كشاورزي  حوزهزنان  بخش  منطقه  (  لواسانات،    در 
  چيست؟ فشم  اوشانبخش 

از نظر اهميت و ضرورت  انجام اين پژوهش نيز بايد در نظر 
-گرو  به توجه كشور، روستايي توسعه ريزيبرنامه فرآيند درداشت كه،  

جمعيت  از نيمي حدود كه زنان جمله از اجتماعي مختلف هايه
- زنان به دارد. اساسي ضرورت و اهميت دهند،مي تشكيل را روستايي

 فرآيند  در مهمي نقش توسعه از برداربهره نيز و توسعه عامل عنوان

  ).13٨1الزهراء، دانشگاه زنان مطالعات (پژوهشكده دارند توسعه

 مهمي در نقش منزل، بيرون و درون در فعاليت انجام  با زنان

 به منجر اين مهم به توجه عدم و دارند عهده بر روستايي توسعه روند

،  13٨٢شود( جمشيدي،  مي توسعه هايبرنامه شدن ناكارآمد و شكست
٦٤ .( 

 روند در شهري جوامع نسبت به روستايي جوامع نشينيعقب

فزايندهگونه به را موجود مشكلات توسعه، -چالش و  زندمي دامن اي 
جامعه زنان نقش برابر در را هايي نتايجمي  ايجاد روستايي در   كند. 

كهمي  نشان هاپژوهش ها  تعاوني اعضاي درصد ٩ تنها زنان دهد 
 در ويژه به زنان كه است حالي اين در دهند.مي تشكيل را روستايي

 مختلف مراحل در مهمي نقش صنايع دستي و كشاورزي هايفعاليت

طبق توليد رسمي، دارند.   روستايي اشتغال در زنان سهم آمارهاي 
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 طبق بر زمينه اين در آنان واقعي ولي سهم  است، درصد 1٠ حدود

 عظيمي بخش  .است شده گزارش  درصد ٥٠تا   ٤٠ موردي، هايبررسي

 رنج و مشقت با كه و دامي باغي و زراعي از اعم كشاورزي محصولات از

بهشودمي توليد زيادي هزينه و فراوان  جمله از متعددي دلايل ، 

فاصله بازار نداشتن بودن، غيربهداشتي  تا توليد مرحله زياد فروش، 

 توجه عدم مصرف، صحيح الگوي روستاها، نداشتن پراكندگي كارخانه،

 قبيل اين از  مواردي  و روستاييان بومي دانش تجربيات و به  ريزانبرنامه

 درصد ٥٠ تا 1٠ از مختلف محصولات شدن ضايع رفتن و بين از باعث

 . شودمي

 امنيت توانيممي دهيم، كاهش را ضايعات اين حجم اگر

محصولات  از درصد ٤٠ تا 3٠ در حداقل و كرده تأمين را غذايي كشور
محصولات  ضايعات بازيافت با چين،هم شويم. خودكفا كشاورزي
 اقتصادي كشور رگهاي در را عظيمي هايسرمايه توانيممي كشاورزي

 فعال، انساني  نيروي از نيمي به عنوان روستايي درآوريم. زنان جريان به

و مي تشكيل را توليد از  مهمي بخش جايگاه   در زنان نقش دهند. 

 نيست. پوشيده هيچ كس بر كشاورزي توسعه 

  كشاورزي  محصولات برداشت و داشت كاشت، زمينه در آنان
براي  آموخت انسان كه زماني از و دارند برعهده اي عمده نقش  و باغي

نگهداري  و آوري جمع  فكر به زنان كند، تهيه غذا بايد ماندن زنده
درصد   7٠ از بيش فائو، تحقيقات بنابر  بودند. كشاورزي محصولات

 آن بيش از فقر  چهره و دهند مي تشكيل زنان را جهان فقير  جمعيت

زيرا زنانه باشد،  روستايي كه همان شهرنشين فقير زنان است.   نيز 
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 و كمي  امكانات   كليه از ها هستند. آن روستا درمانده ديروز مهاجران
 آشكار نقش وجود با هستند و محروم خود  اوضاع بهبود و شرايط كيفي

 اين كشاورزي، نگهداري محصولات و  فرآوري توليد،  در روستايي زنان

آموزشي از روستايي جمعيت از بخش  هايمهارت كسب و خدمات 

مانده بي خود هايفعاليت با مناسب و   بهره  است(منصورآبادي 
  ). 11، 13٨٥همكاران، 

فعاليت اهميت  به  توجه  توسعه  با  درجريان  كشاورزي  هاي 
به نقش  و  كشورمان  غذايي  اقتصادي  مواد  توليد  در  زنان  كه  سزايي 

دارند، ارتقاي سطح دانش فني آنان براي زندگي هرچه بهتر، از اهميت 
بهبود  صدد  در  كه  ايران  مانند  كشوري  براي  است.  برخودار   خاصي 

فرآورده توليد  از  حمايت  و  باشد  مي  روستايي  آن اقتصاد  غذايي  هاي 
به به  توجه  و  قشر  اين  نقش  شناخت  است،  آنلازم  وضع  در بود  ها 

ها حايز اهميت است. اين واقعيت بر هيچ كشاورزي به ويزه زندگي آن
كس پوشيده نيست كه بدون در نظر گرفتن زنان كه نيمي از جمعيت 

دهد، دستيابي به توسعه واقعي مسير نخواهد شد(  كشور را تشكيل مي
  ).  ٤٦، 137٦دفتر امور زنان رياست جمهوري و صندوق كودكان، 

  شينه تحقيق پي

اوسوريو  همكاران(  13٨مطالعه  مي دهد  ٢٠1٤و  نشان  تانزانيا  در   (
متوسط   طور  به  زنان  در   ٤٠كه،  كشاورزي  كار  نيروي  از  درصد 

از   كه  دهند  مي  تشكيل  را  توسعه  حال  در  در    ٢٠كشورهاي  درصد 
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از آفريقا و آسيا   ٥٠آمريكاي لاتين تا   بيشتر در بخش هايي  درصد يا 
آن است.  كارگران  متغير   ، معيشتي  كشاورزان  عنوان  به  عموماً  ها 

كارآف يا  خانوادگي  مزارع  در  حقوق  بدون  يا  در  مزدبگير  كه  ريناني 
، كار مي  هاي خارج از مزرعه يا خارج از مزرعه فعاليت مي كنند شركت

بدون   هاي  مراقبت  از  اي  عمده  بخش  زنان   ، اين  بر  علاوه  كنند. 
از   و  دهند  ارائه مي  روستايي  مناطق  در  را  كارهاي خانگي  و  دستمزد 

مع  اين طريق از نسل فعلي و آينده كارگران روستايي در خانه ها و جوا 
رغم سهم قابل توجهي كه در خود حمايت مي كنند. زنان روستايي علي

بينند.  هاي محروم ميبخش كشاورزي دارند، معمولاً خود را در موقعيت
ها با دسترسي محدودتري به منابع  در مقايسه با همتايان مرد خود، آن

و دارايي هاي توليدي، خدمات مالي و حمايت اجتماعي مواجه هستند.  
،  هنج جنسي  جنسيت  داراي  اجتماعي  هاي  رويه  و  قوانين   ، ارها 

هاي   سازمان  در  آنها  مشاركت  و  پردرآمد  كار  در  را  زنان  مشاركت 
نهادهاي كارگري سازمان يافته  به ويژه در   ، توليدكنندگان  كارگري و 
اين  به  پرداختن  كند.  مي  محدود   ، كارگري  هاي  اتحاديه  مانند 

ه  استراتژي  كليدي  جزء  افزايش  سوگيري  است.  پايدار  توسعه  اي 
دسترسي زنان روستايي به فرصتهاي شغلي مناسب ، براي بهبود بهره 
و   خانواده  درآمد  خود  نوبه  به  كه  است  كليدي  درآمد  كسب  و  وري 

  ). Osorio,Et.al,2014:13امنيت غذايي را افزايش مي دهد( 

ويرسچور  نتيجه ٢٠٢1(13٩كريستين  اين  به  در  پژوهشي  در   (
ت كه زنان در كشاورزي نقش مهمي در اقتصاد دارند. اما كار  رسيده اس
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ها ، جايگاه  دانش آن -به عنوان دهقانان و مزدبگيران كشاورزي  - ها نآ
آنآن و سهم  كشاورزي  توليدي  رفاه جهاني  ها در سيستم هاي  در  ها 

فاقد   هنوز  يا   ، است  شده  شناخته  رسميت  به  اخير  سالهاي  در  تنها 
توجهي هستند. با تغيير در سيستم هاي توليد مرتبط با  شناخت قابل  

به  اغلب  زنان در كشاورزي  جهاني شدن ، حاشيه نشيني و حجم كار 
دليل  به  و  كشاورزي  در  كار  جنسيتي  نابرابر  تقسيم  تداوم  دليل 
دسترسي نابرابر به نيروي كار ، فناوري ها ، طرح هاي اعتباري و زمين 

افزايش كشاورزي  هاي  نهاده  هاي   و  محدوديت  از  يكي  است.  يافته 
اصلي كه دهقانان زن و مزدبگيران كشاورزي با آن روبرو هستند ، كار  
توليد مثل مداوم و روزافزون است كه به طور نامتناسب بر زنان محروم 

  ). Verschuur, 2021:1-13قرار مي گيرد(

 زنان روستايي دسترسي  عنوان  تحت  مقاله اي  در  ) ٢٠11رادگبر(

 بسياري كه است  رسيده نتيجه اين  به مديريت حوزه در وفناوري علم به

و آوري هاي فن از ظهور جديد  توانمندسازي  نو   پتانسيل زنان براي 

 كمتر، دسترسي تحصيلات سطح خاطر به اما مي كند ايجاد را خوبي

 شيوه هاي و ديگر آن ها زمين داري اجاره  فقدان اعتبار، به آن ها كمتر

نافعان مردان آميز، تبعيض بهبود جديد آوري هاي فن اغلب   يافته و 

 كاربر ادامه سنتي آوري هاي فن از استفاده به زنان فقيرترين و هستند

 ,Rathgeberنمي كنند( استفاده فن آوري هيچ از  اصلاً و يا مي دهند

2011, 1 (  

در ٢٠11( هيل اي  )  توانمندسازي  عنوان  تحت مقاله 
 موردي: (نمونه و مشاركت فرصت ها روستايي: نهادها، زنان اقتصادي
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 بالقوهاي ورودي و نقاط خوب هاي وشيوه محدوديت ها بررسي غنا) به

 انتخاب مي توان را مدت بلند حل هاي راه آن ها از كه مي كند اشاره

و اند نتيجه اين به نمود   بايد روستايي زنان توانمندسازي كه رسيده 

 گيرد قرار توجه مورد و ديگر ذينفعان مدني جامه ها،دولت   توجه مورد

هايي  در زنان كامل رهبري  و مشاركت تسهيل  براي  را وروش 

 ). Hill,2011:3(نموده اند بيان گيري فرآيندهاي تصميم

 عوامل بررسي  )، در پژوهشي به173،  ٢٠11همكاران( و عالم

ها در  پرداختند. آنمالزي   جنوب در زنان كارآفريني و اشتغال بر موثر
اين پژوهش به اين نتيجه رسيدند كه عوامل حمايتي(حمايت خانواده و  
روابط اجتماعي) تأثير مثبتي در موقعيت زنان در كسب و كار كوچك 

  ).  ٩، 13٩3وند و سرايي،  دارد( چگني فظامي

و همكاران، نگرش زنان روستايي را نسبت به اشتغال    سواري
ع دستي در شهرستان ديواندره مورد ارزيابي  در بخش كشاورزي و صناي

در  اشتغال  به  مثبتي  نگرش  زنان  رسيدند  نتيجه  اين  به  و  دادند  قرار 
پژوهش همبخش هاي ياد شده ندارند. يافته چنين نشان داد هاي اين 

رابطه  روستايي  زنان  اشتغال  با  تحصيلات  سطح  و  خانوار  درآمد  بين 
  ). ٢٨1، 13٩٢ران(معناداري وجود  دارد( سواري و همكا

استان كرمانشاه  13٩٩كوشكي و همكاران( پژوهشي در  ) در 
هايي كه به اين نتيجه رسيده اند كه در بخش كاشت زعفران در بخش

زنان مشغول به كار بوده و از آموزش و تخصص لازم برخوردار بوده اند،  
برداشت محصول از نظر كيفيت و كميت در حد بالايي بوده و بر عكس  
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اهايي كه زنان نقش چنداني نداشته اند، هم از نظر كيفيت و هم  در ج
  از نظر نتيجه محصول، برداشت از كاهش برخوردار بوده است.

 تبيين عنوان  تحت ايمقاله در ) 13٨٩ديگران( و بوذرجمهري

فعاليت روستايي زنان مشاركت مطالعه هايدر   )  :يمورد  كشاورزي 
 آذربايجان  -بناب شهرستان شمالي و شرقي بناجوي هاي دهستان

به  مرحله در و زراعي امور  در زنان كه رسيده نتيجه اين شرقي) 

بيشتري برداشت  چون(فردي، عوامل از برخي و دارند مشاركت 

 كشاورزي امور در زنان روستايي مشاركت از مانع)  سازماني خانوادگي،

  .است شده

غني و  به  13٨٩زاده(اميني  در مطالعه خود  بر  )  مؤثر  عوامل 
كارگاه  در  آن  تداوم  و  زنان شاغل  دوره اشتغال  در  هاي صنعتي كشور 

زنان پرداخته  1373-٨٥ اشتغال  نئوكلاسيك،  الگوي  از  استفاده  با  اند. 
تابعي از ارزش افزوده به قيمت ثابت، دستمزد زنان و مردان به قيمت 

است. نتايج  ثابت و هزينه واقعي استفاده از سرمايه در نظر گرفته شده  
از داده استفاده  با  هاي تابلويي مربوط به صنايع روستايي  بر آورد مدل 

افزوده   ارزش  كه  است  آن  از  حاكي  مطالعه  مورد  دوره  در  مختلف 
  بيشترين تأثير مثبت را بر اشتغال زنان داشته است. 

) «چگونگي  13٨٠اميرنيا  عنوان  تحت  پژوهشي  در   (
هاي زراعي و باغداري در فرآيند  فعاليتهاي زنان روستايي در  مشاركت

تصوير  به  پيمايش  طريق  از  را  انزال  دهستان  در  روستايي»  توسعه 
رسد كه رابطه بين  كشيده است وي در خاتمه به اين نتيجه رسيد مي

ميزان   همچنين  و  است  پايين  زنان  مشاركت  و  تكنولوژي  از  استفاده 
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گيري زنان در تصميم  ابد ويافزايش درآمد كاهش مي مشاركت زنان با 
كم اقتصادي رنگنقش  و  اجتماعي  پايگاه  از  همچنين  و  دارند  تري 

  تري برخوردار هستند. پايين

 زنان اشتغال  احتمال اثرپذيري ،)1377(جمشيدي و هرندي

 دارندمي بيان و پردازندمي  خانوادگي و فردي هايويژگي از هل متأ 

 معناداري نحو به اشتغال ميزان تحصيلات، سطح و سن افزايش  با كه

همچنين،  يابد  مي افزايش همچنين،   هايارزش)  137٦(فخرايي. 

  .  پنداردمي  زنان مشاركت افزايش راه سر بر مانعي را فرهنگي

 سطح افزايش كه داردمي اظهار)  1373(ريزي سبكتكين

 مراتب به را زنان مشاركت ميزان  لواسانات منطقه در زنان سواد

  .است داده افزايش

اين پيشينه براي آشنايي بيشتر به موضوع آورده هر چند  ها 
شده است، اما اين پژوهش از اين نقطه نظرات و مطالعات پيروي نكرده  

هاي گردآوري شده از ميدان به نتيجه و خود بر آن است تا از دل داده 
  و يك مدل مفهومي برسد.  

  وش تحقيقر
روش   از  پژوهش  اين  تكنيكدر  و  بنياد  داده  هايي  نظريه 

بحث يافتهچون؛  ساختار  نيمه  مصاحبه  گروهي،  سريع هاي  ارزيابي   ،
براي جمع آوري   روستايي، ارزيابي مشاركتي روستايي استفاده گرديد. 

براي  داده و  شدند  شناسايي  موضوع  با  مطلع  افراد  ابتدا  ميدان،  از  ها 
و   مطالعه  مورد  منطقه  با  وآشنايي  افراد  پيمايش  …مشخصات  يك   ،



 ٨٢  )١٤٠١پاييز  ٥فصلنامه تخصصي جامعه شناسي كاربردي و پژوهش هاي اجتماعي(شماره

 

 

برنامه از بسترسازي و  -ريزي، بر اساس سؤالاوليه صورت گرفت. پس 
هاي از پيش طراحي شده مصاحبه با اولين نفر شروع گرديد. البته در  

گرديد.  ها به تناسب موضوع افزوده ميطول مصاحبه بر تعداد اين سؤال
اده شد كه مصاحبه در استف  گلوله برفيدر مصاحبه با افراد از تكنيك  

هاي خام  به اشباع نظري رسيد. پس از گردآوري داده   بيست و سومنفر  
داده غيره،  و  صدا  ضبط  مشاهده،  مصاحبه،  طريق  از  ميدان  ها  از 

-استخراج و در جداولي تنظيم گرديد. سپس براي تجزيه و تحليل داده
كردن»  «مقايسه  و  «پرسيدن»  يعني  كدگذاري  اصول  از  خام،  هاي 

مفاهيم، در كدگذاري  ا به  براي دستيابي  مرحله  اولين  در  ستفاده شد. 
داده  داده باز،  ميان  تمايز   وجه  اساس  بر  و  شده  شكسته  نيز ها  و  ها 

بندي جديدي به مفاهيم تبديل شدند. سپس ها در دستهتشابهات داده 
خرده   به  مفاهيم  قبل،  رويه  همان  بر  ابتدا  قضايا،  به  رسيدن  براي 

تبدي مقولات مقولات  به  خرد  مقولات  اساس،  همان  بر  ادامه  در  و  ل 
  گسترده تبديل شدند.  

در مرحله بعدي براي برقراري ارتباط ميان مقولات فرعي به  
  تر از كدگذاري محوري استفاده شد.  مقولات اصلي

اين عمل شامل فرآيند پيچيده تفكر استقرايي و قياسي است  
عمل  اين  گرفت.  انجام  مرحله  چند  طي  مدل    كه  يك  اساس  بر 

زمينه،  پديده،  علي،  شرايط  چون  عناصري  كارگيري  به  و  پارادايميك 
شرايط مداخله گر، راهبردهاي كنش/ واكنش متقابل و پيامدها صورت 

در مي آمده  دست  به  مقولات  پارادايمي،  الگوي  در  واقع  در  پذيرد. 
آن ارتباط  و  شده  داده  قرار  منطقي  نظمي  در  باز،  هكدگذاري  با  م  ها 
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كوربين،  ميمشخص   و  اشتراس  در  ).  3٦،  13٨٥گردد(  اين  در 
پديده  سه  كدگذاري   پارادايمي  پديده  شناختيروان  -فرديمدل   ،

ساخته شد و سپس بر اساس اصول   سازماني   -اداريپديده  و  ،  فرهنگي
حاكم بر كدگذاري در نظريه بنياني براي دستيابي به پديده محوري يا  

انتخاهسته كدگذاري  از  انتخابي،  اي  كدگذاري  شد.  استفاده  بي 
دهد. در اين مرحله، تر ادامه مي كدگذاري محوري را در سطحي انتزاعي

ادامه  را  با روايت داستان، كار  نويسنده ظاهر شد و  پژوهشگر در نقش 
-بندي با ساير گروهگيري و پيوند هر دستهداد. در روايت داستان شكل

ت داستان مقوله محوري كشف و  گردد و در فرآيند روايها تشريح مي
ارتباط آن با ساير مقولات در قالب مدل پاردايمي براي اعتبار بخشيدن 

داده  با  تقابل  در  روابط  تكميل به  و  خالي  جاهاي  پركردن  خام،  هاي 
ميمقوله مشخص  داستان   اصلي  خط  توضيح  و  فرعي  -هاي 

  ). Strauss  &Glaser , 2 ,1967د(گرد

تهران    استان  از  لواسانات  منطقه  تحقيق:   جغرافياي  حوزه 
است. شهرستان لواسانات در شمال شرق شهر تهران اوشان فشم  بخش  

باغپايتخت   داراي  و  دارد  قرار  ييلاقي  اي  منطقه  مي  در  متعدد  هاي 
    باشد. 

نفر    ٢3: جامعه مشاركت كنندگان،  جامعه مشاركت كنندگان
س در بخش اوشان و فشم منطقه لواسانات  باغ دار سيب و گيلا  از زنان
  است.

كنندگان   مشاركت  جمعيتي  توزيع :  مشخصات  در خصوص 

داده  سني طبق  بيشترين پاسخگويان،  ميدان،  از  آمده  دست  به  هاي 
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 ٥1سال و كمترين آن را، گروه سني   ٢٠-1٥فراواني را، گروه سني تا  
از آن به ترتيب گروهساله به بالا تشكيل مي   - 3٥هاي سني  دهد. بعد 

درصد از  ٥/٩قرار دارند. در خصوص توزيع سطح سواد نيز  3٦-٤٠ و 31
ابتدايي سطح  در  تحصيلي  نظر  از  افراد،   3/37اند.  پاسخگويان  درصد 

راهنمايي سواد  درصداراي  بيشترين  كه  خود اند،  به  گروه  اين  را  د 
داده هماختصاص  هستند.    ٢/٢٠چنين  اند.  دبيرستان  سطح  در  درصد 

هستند.    ٢3 ديپلم  تحصيلي  مدرك  داراي  در   ٨/٩درصد  نيز  درصد 
  گيرند. سطح كارداني به بالا قرار مي 

  هاي تحقيق يافته

داده خام به   ٢٥3هاي خام از ميدان پژوهشپس از گردآوري داده
هـا طـي فرآينـد« بر اساس اصـول كدگـذاري ايـن دادهدست آمد كه  

مفهوم تبديل گرديـد. سـپس بـه   ٤3پرسيدن» و « مقايسه كردن» به
خرده مقوله تبـديل گرديـد و  ٩همان روش، مفاهيم به دست آمده به 

مقوله گسترده به دسـت  ٩در ادامه بر همان اساس( اصول كدگذاري)  
مه جداول خودداري كـرده آمد كه كه به دليل حجم مقاله از آوردن ه

  و مقولات خرد و گسترده در جدول ا، آورده شده است. 
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هاي خام گردآوري شده از ميدان پژوهش ، مقولات خرد و گسترده حاصل از داده١جدول   

 مقوله محوريمقوله گستردهخرده مقوله 

يا مركزي    

شناختي او تناسب كار با علاقه فرد و تأمين كننده نيازهاي روان   

- عوامل فردي  

شناختي روان   

 

 اشتغال بهينه 

 زنان در بخش 

داري) كشاورزي(باغ 

 

 مشاركت اعضاي خانواده در امور خانه 

هاي فيزيكي، وضعيت تأهل، سن، تحصيلات تناسب كار با ويژگي  

 تعداد فرزندان، مرحله زندگي خانوادگي 

مردسالارانه در خانواده و اجتماع هاي جنسيتي  و رفع نگرش  عوامل فرهنگي  

هاي سنتي در خانواده و اجتماعي  رفع نگرش  

  وضع قوانين و مقررات حمايتي و انعطاف پذيري قوانين

- عوامل اداري  

سازماني    
 امكان ارتقاي آموزش، تجربه و تخصص زنان 

سازمان ها هاي جنسيتي در ارتقاي زنان در ادارات و رفع تبعيض  

هاي زنان انطباق شغل با توانايي  

 

، نيز نشان داده شده است. 1، در شكل 1موارد مندرج در جدول  

شناختي اسـت يك دسته عوامل فردي و روانعوامل فردي:  -١
خانواده در كارهاي خانگي با گستره زيادي   اعضايكه به مشاركت  

-كه دارد، تناسب كار با علاقه فرد و تـأمين كننـده نيازهـاي روان
هاي فيزيكي، وضـعيت تأهـل، و شناختي او و تناسب كار با ويژگي

شـود. در تشـريح عوامـل مرحله زندگي خانوادگي و ...،  مربوط مي
مور داخلي خانـه فردي بايد گفت كه مشاركت اعضاي خانواده در ا

يعني كمك به خانم خانه در امور خانگي تأثير مثبتـي بـر كـار زن 
) داشـته اسـت. بنـابراين، يكـي از باغـداري(كار    در بيرون از خانه

 گونـه ايـنزنـان مـورد مطالعـه،    بهينه  عناصر عوامل فردي اشتغال
خانـه سـاير افـراد بـه زنـان مربوط به   امور  انجام    است كه اگر در  
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تواند اثري مثبت بر رونـد كـار او داشـته و ند، اين امر ميكمك كن
كه در اين پژوهش طبـق گفتـه  در نهايت او به اين كار ادامه بدهد

ي خـام گـردآوري شـده از هـاپاسخگويان و تجزيـه و تحليـل داده
  انجام چنين امري ضروري است.   ميدان،

بررسـي شـناختي قابـل  موضوع ديگر كه در عوامـل فـردي و روان
( بخـش است، اين است كه ميزان تناسب علاقه زنان در كـار كشـاورزي

گيـرد پـس از كه بدان اشتغال دارند، مورد بررسـي قـرار مـي  باغ داري)
تجزيه و تحليل داده هاي جمع آوري شده از ميدان تحقيق ، بر اسـاس 

هاي گردآوري شـده از ميـدان و تجزيـه و تحليـل آن ايـن نتيجـه داده
اش تناسـب وجـود دارد، زنـان ردد كه بين كار زن و علاقهحاصل مي گ

-كنند و ابراز وجود براي مشاركت در تصـميماحساس اعتماد بنفس مي
ها به خودبـاوري يابد؛ زيرا آنگيري در آنان در ارتباط با كار افزايش مي

تـوان طور كلي در اين بخش از عوكال يا عامل( فردي) ميرسيده اند. به
( كرد كه تناسب بين كار و علاقه  زنـان در امـر كشـاورزينتيجه گيري  

شناسي زنـان مـورد مطالعـه منجر به رفع نيازهاي روان  بخش باغداري)
چنين، در بعد فردي بـين وضـعيت فيزيكـي و بـدني زنـان گردد. هممي

و كاري كـه بـدان  ( بخش باغداري)شاغل مورد مطالعه در امر كشاورزي
هـا، استخراج شده و تجزيه و تحليل ايـن دادهاشتغال دارند، طبق نتايج  

تناسب وجود دارد، زيرا زنان در آن صورت كار بيگانه نشده و بـه تـداوم 
دهند. از طرفي زنان شاغل در صورت تأهل يا مجـرد آن علاقه نشان مي

كـه داشـتن شان ايجاد خواهـد شـد، يـا ايـنبودن چه تفاوتي در كارايي
ها خواهد شد؟ و اگـر تعـداد ان كاري آنفرزند موجب پايين آمدن راندم

تري خواهد داشت يا بـي تـأثير اسـت؟ فرزندان بيشتر باشد، تأثير منفي
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هاي گردآوري شـده از كه بر اساس نتايج بررسي و تجزيه و تحليل داده
ميدان پژوهش، تجرد و تأهل زنان شاغل مورد مطالعـه تـأثير منفـي بـر 

ان ايـن چنـين توجيـه كـرد كـه در كارشان ندارد. اين امر به را مي تـو
خانواده مدرن( مابعد سنتي) بخش اعظمـي از كاركردهـاي خـانواده بـه 
نهادهاي رسمي واگذار گرديده است و زن و مرد در اين راسـتا از زمـان 

  بيشتري براي كار بيرون از خانه برخوردارند. 

سنجش سن در اين پژوهش نشان داد كه با بـالا رفـتن   ،چنينهم
منجر به افزايش كارايي آنان   -در محدوده سني اين پژوهش  -  سن زنان

هـاي طبـق تحليـل دادهاي به كـار آنـان نخواهـد زد.  مي گردد و لطمه
اين امر بـه دليـل تجربـه زنـان در امـر كـار كشـاورزي و نيـز   پژوهش،
كه در ايـن راسـتا در طـول دوران اشـتغال خـود در   است  هاييآموزش

  .اندديده  ( بخش باغداري)بخش كشاورزي

بـه نيـل  انگيـزه    بـيندر ارتباط با عناصر ديگر عوامل فردي مانند  
( زنـان شـاغل در بخـش كشـاورزيبهتر براي    كسب موقعيت اجتماعي  

سـت دو تعداد فرزندان نيز بر اسـاس نتـايج بـه  و فعاليت آنان  باغداري)
بـين انگيـزه نيـل بـه كسـب   ،هاي تحقيـقآمده از تجزيه و تحليل داده

و فعاليـت   باغـداريموقعيت اجتماعي بهتر براي زنان شـاغل در بخـش  
آنان رابطه وجود دارد، زيرا اين نتيجه اي است كـه از تجزيـه و تحليـل 

تجزيـه ها به دست آمده است. در خصوص تعداد فرزندان نيز طبق   داده
افـزايش تعـداد هاي گـردآوري شـده از ميـدان پـژوهش،  دادهو تحليل  

فرزندان موجب كاسته شدن كار زنان شاغل در امـر كشـاورزي نخواهـد 
بخـش زنـان در  بهينـه  ، يكي از عوامل مـؤثر بـر اشـتغال  رواز اين  شد.  
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در منطقه مورد مطالعه عوامل فردي با عناصـر زيـر مجموعـه   كشاورزي
    باشد.مي

اجتماعي: -٢ فرهنگي،  است   عوامل  اجتماعي  فرهنگي،  عوامل  دوم  دسته 
رفع نگرش سالارانه در  و مردم  سنتي  -هاي جنسيتيكه در درون خود 

  خانه و اجتماع را به همراه دارد.   
 جوامـع در زنـان رفتـار و هـانقـش بـا مـرتبط فرهنگي الگوهاي

 عمـدتاً كه الگوها دارد. اين بستگي عوامل گوناگوني به و است متفاوت

 و دوام هسـتند، داراي فرهنگـي هنجارهـاي و هـاارزش بـر مبتنـي
 آداب در جمله از فرهنگ گوناگون هايلايه در و است نسبي ماندگاري

 سياسـي، خـانوادگي، سـاختارهاي در و اجتمـاعي عـرف رسـوم و و

 تغييـر برابـر در و شـوندگيـر مـيجاي شناختيزبان حتي و اقتصادي

 در ارزشي هاينظام تغيير بر همين اساس است كه، كنند،مي مقاومت

  نيست.  كوتاه مدت امكانپذير

قابـل     آسانياشتغال زنان در بيرون از خانه در جامعه مردسالار به  
، زيرا مردسالاري جز عناصر فرهنگي اسـت كـه در بطـن پذيرش نيست

ايـن اينجـا سـعي بـر ايـن  درجامعه رخنه كرده و تثبيت گرديده است. 
زنـان در بهينـه  بوده است كه اين چنين عناصر و تـأثير آن در اشـتغال  

 -ضرورت ايـن عامـل فرهنگـي ،چنين. همبررسي گرددكشاورزي    بخش
 رويكردهاي اساس قرار گيرد، زيرا بر  اجتماعي در اين روند مورد مداقعه

 تأثيرعوامل تحت خانه از خارج اشتغال به زنان رويكرد شناختيجامعه

 جامعه يك اهداف دارند. اگر قرار اقتصادي سياسي، اجتماعي، فرهنگي،

 هـازمينـه همـه در اجتماعي و فردي توسعه و خواهان رشد و متعالي
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 كاملاً كه اييعني توسعه توسعه پايدار، مسير در نهادن گام براي باشد،

جامعـه  آرمـان هـاي و اهـداف با و مردم واقعي هايخواسته و نيازها با
 ضـروري مـرد و زن از اعـم جامعـه آحاد همه مشاركت باشد، سازگار

هاي خام گردآوري شـده تجزيه و تحليل دادهبر اساس  چنين،  هماست.  
باورهـاي دينـي و اعتقـادي بيشـتر هرقدر پايبندي به    از ميدان تحقيق،

  است.نيز بيشتر   زنان در بخش باغداري  باشد فعاليت

 سـازماني نـام  اداري و  دسته سوم عوامل  :ي و سازمانيرعوامل ادا

. اين دسته نيز شامل مواردي ايـن چنينـي اسـت: وضـع قـوانين و دارد
 پـذيريمقررات حمايتي در ارتباط با زنان در حوزه كشاورزي و انعطـاف

كشـاورزي،   زمينـه  هـاي زنـان دراين قوانين، امكان ارتقـا دادن تجربـه
هـاي ، رفـع تبعـيضبخـشارتقاي آموزش زنان و تخصص زنان در ايـن  

مرتبط،   هايعرصهو ساير    عرصهجنسيتي در ارتقاي شغلي زنان در اين  
  بخش.هاي زنان در اين ها با مهارت و تواناييتطابق شغل

ا كه در قانون اساسي بـه آزادي در انتخـاب جدر بعد قانوني، از آن
شغل اشاره گرديده است، آيا زنان مورد مطالعه معتقد به اين هستند كه 

چنـين، كنـد يـا خيـر؟ هـمقوانين و مقررات موجود، از آنان حمايت مي
گـردد، كـه در صـورت ضـعف ميزان انعطاف قوانين مربوطه بررسي مـي

در بخش كشاورزي، تغيير اين قوانين قوانين آيا براي تداوم اشتغال زنان  
ضــرورت دارد؟ از ســوي ديگــر بحــث ارتقــاي زنــان در امــور مــديريت 

سازماني) مطـرح شـده اداري و  ( عامل  عواملكشاورزي در اين بخش از  
خواهيم ببينيم آثار عوامل فرهنگي در قوانين مربـوط بـه ايـن است. مي

كه اگر تغييري يا اينبخش تأثيرگذاري سنتي خود را هنوز دارد يا خير.  
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رخ داده است، ميزان آن چقدر است و اصلاح اين قوانين و مقررات چـه 
اشتغال آنان دارد كه نهايتاً پيامد اين سلسله امور   بهينه شدنتأثيري بر  

  گردد؟  در جامعه به چه پيامدي ختم مي

يكي از موارد اين بخش آموزش زنان است كه به سواد آنان، آزادي 
گـردد. از تغال و خط مشي سياسي حاكم بر توسـعه بـر مـيعمل در اش

در ايران بيشتر به بخش مردان ارتباط داشـته اسـت،   مدرنيتهجا كه  آن
بدين معني كه نه تنها به زنان كمك شاياني نكرد، بلكـه پيشـرفت فـن 

اي از كار زنان را از آنان گرفتـه اسـت. ايـن بخـش ها بخش عمدهآوري
ن چه ميزان آمـوزش ديـده و از ديـدگاه آنـان كه زنا  كرده استبررسي  

آموزش براي تداوم كار كشاورزي آنان و پيشرفت آن، چه ميزان ضروري 
ترويجي آنان در اين بخش چـه   -هاي آموزشيچنين نيازمندياست. هم

  ؟هايي بوده و پيامد آن چيستميزان و از چه نوع آموزش

ازماني در هـاي سـتواند تحت عنوان تبعـيضبخش ديگري نيز مي
ارتباط با زنان مطرح باشد كه به هنجارهاي اجتماعي و فرهنگي جامعـه 

ويـژه سالاري كشـور بـههاي ديوانتواند در بخشگردد و هنوز ميميبر  
منـاطق روســتايي حــاكم باشــد. زنـان شــاغل مــورد مطالعــه در بخــش 

  توانند جدا باشند.  ها نميكشاورزي از اين تبعيض

هر چه جنبـهاز ميدان پژوهش،    هاي استخراج شده  براساس داده
زنـان   و باغـداري  هاي حمايتي ساختار اداري مرتبط بـا امـر كشـاورزي

بـوده در منطقه مورد مطالعه ( بخش باغداري)شاغل در حوزه كشاورزي  
ر از سـوي ديگـر عنـا بوده، ونيز بيشتر   بخش، فعاليت زنان در اين  است
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ست هم داده و در كنـار سـاير عوامـل سازماني دست به د  -عامل اداري
      موجب بهينه شدن اشتغال در اين بخش گرديده است.

هـاي بـه دسـت به طور كلي بر اساس نتايج تجزيه و تحليـل داده
بر بهينه شدن اشـتغال زنـان   پژوهش، مؤثر  جامعه مورد مطالعهآمده از  

ي، روانشـناخت  -فـرديدر بخش كشاورزي( باغداري) عبارتند از عوامـل:  
. بـه تعبيـري ديگـر عوامـل  سـازماني -اداري  عوامل فرهنگي و عوامـل  

سازماني، عوامـل   -اري  شناختي، عوامل فرهنگي و عوامل ادروان  -فردي
 مؤثر بر اشتغال بهينه زنان در منطقه مورد مطالعه است. 

   گيريبحث و نتيجه
هاي خام گـردآوري نتايج حاصله از تجزيه و تحليل داده  بر اساس

شده از ميـدان از طريـق اصـول كدگـذاري و نيـز اسـتخراج مفـاهيم و 
ها، عوامل مـؤثر بـر اشـتغال بهينـه زنـان در حـوزه مقولات و تحليل آن

كشاورزي، بخش باغداري در منطقه مورد مطالعه در سه دسـته عوامـل 
-سـازماني دسـته  -هگي وعوامـل اداريشناختي، عوامل فرروان  -فردي

  بندي گرديد.  

شاختي داراي عناصري چون تناسـب كـار بـا روان  -عوامل فردي
شـناختي او، مشـاركت اعضـاي علاقه فرد و تأمين كننده نيازهـاي روان

هـاي فيزيكـي، وضـعيت خانواده در امور خانه، و تناسب كـار بـا ويژگـي
خانوادگي و غيره است كه بـر   تأهل، سن، تعداد فرزندان، مرحله زندگي  

اين عناصر در   دهند.شناختي را تشكيل ميروان  -روي هم عوامل فردي
روانشناســي بــر اشــتغال بهينــه زنــان در بخــش -قالــب عوامــل فــردي

  كشاورزي( باغداري) تأثير مي گذارد.
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) 13٩٦هـاي صـيده و همكـاران(اين نتيجه با يافتههايي از  بخش
 همسو است. بر اساس مطالعه آنان در ميان زنـان اسـتان ايـلام، نتـايج

 نظر از روستايي زنان ي شغليبين ارتقا دهد كهمي ها نشانپژوهش آن

 تحصـيلات با زنان يعني دارد؛ وجود تفاوت معناداري تحصيلات، سطح

ارتقـاي شـغلي و  نظـر از كم سواد، و بي سواد با زنان مقايسه در بيشتر
: 13٩٦تري هستند( صيده و همكـاران، مطلوب وضعيت خود اتكايي در

٥٦٦.(  

عوامل فرهنگـي، اجتمـاعي عوامل فرهنگي، اجتماعي: دسته دوم  
سالارانه سنتي و مردم  -هاي جنسيتياست كه در درون خود رفع نگرش

   را به همراه دارد.و عنصر تحصيلات  در خانه و اجتماع 

دهـد در نما در اين رابطه نشان مينتايج مطالعه حيدري و جهان
هاي جنسيتي و روستاها ايستارهاي سنتي، فرهنگ مردسالاري، تبعيض

 -شود كه زنان نگرش به زن در جامعه و خانواده روستايي باعث مي  طرز
از امنيـت اجتمـاعي   -به عنوان يك انسان داراي هويت و پايگاه مستقل

  ).1٥٦: 13٨٢برخوردار نباشند( حيدري و جهان نما،  

هـا، دهـد كـه ارزشچنين، مطالعه آزادي و كرمي نشـان مـيهم
الگوهاي سنتي با كليشه سازي از نقش مـرد و هنجارها، قوانين عرفي و  

هـــا   زن از طريق فرآيند جامعه پذيري، نقش زنان روستايي را به آن
شـود. آموزند و پايگاه اجتماعي زنان تحت تأثير اين عوامل تعيين ميمي

در نتيجه زن روستايي همواره به كارهاي دشوار و وقت گير در مزرعه و 
ر مانع دسترسي وي بـه اطلاعـات و منـابع خانه مشغول بوده و همين ام

-شـود، بـهلازم و تسهيلات مادي و ورود به مقاطع آموزشي بـالاتر مـي
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هـاي هاي ارايه شده بـه زنـان و دختـران بـه آمـوزشطوري كه آموزش
طـور كلـي بهداشتي، تغذيه و مراقبت از كودك و كنتـرل مواليـد و  بـه

روستايي اطلاعاتي در مورد گردد و زنان و دختران  داري محدود ميخانه
كنند(آزادي مسايل نوين و كشاورزي، كسب و كار و مديريت كسب نمي

  ).111، 13٩٦وكرمي،  

دارد. اين دسته نيز شامل   سازماني نام  -دسته سوم عوامل اداري  
مواردي اين چنيني است: وضع قوانين و مقررات حمايتي در ارتبـاط بـا 

پذيري اين قوانين، امكـان ارتقـا دادن زنان در حوزه كشاورزي و انعطاف
، ارتقـاي آمـوزش زنـان و و باغداري  هاي زنان در زمينه كشاورزيتجربه

هاي جنسيتي در ارتقاي شغلي تخصص زنان در اين بخش، رفع تبعيض
ها با مهـارت و هاي مرتبط، تطابق شغلزنان در اين عرصه و ساير عرصه

هـاي پـژوهش ياقتـهرابطـه،    در همـين  هاي زنان در اين بخـش.توانايي
آرا حاكي از آن است كـه اكريـت افـراد( زنـان) مـورد   رمحمدي و لشگ

درصد) تأثير قابليت هاي آموزشي را در توانمند سـازي در   ٦/٦1مطالعه(
چنـين، هـم  ).٦٦،  13٩٢حد زياد ارزيابي كرده اند(محمدي و لشگر آرا،  

كـه آمـوزش در  دهـدهاي مطالعه قنبر پور و معتمد نشان مي مـييافته
ري دارد و مي توانـد در كنـار سـاير عوامـل در تمام زمينه ها نقش محو

ــؤثر  ــيار م ــتايي بس ــان روس ــاعي زن ــادي و اجتم ــازي اقتص توانمندس
ي مطالعـه هاتايج تحليل دادهنو نيز    ).٥،  13٩3(قنبرپور و معتمد،  باشد

كـه بـين ميـزان توانمنـدي   مي دهدنشان    )٢3٩3ده حقي و همكاران(
هـاي در شركت  از عضويت  اجتماعي زنان روستايي، در زمان قبل و پس

طـوري كـه بـه  درد،، تفاوت معناداري وجود  تعاوني( ساختاري حمايتي)
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اسـت( ده حقـي و پس از عضويت، ميزان توانمندي اعضا افزايش يافتـه  
   .  )٢٤-1،  13٩3همكاران، 

اين سه عامل به طور مرتبط با هم و در كنار هم بر اشتغال بهينـه زنـان 
داري) تأثير گذاشـته كـه اشـتغال بهينـه در حوزه كشاورزي( بخش باغ 

زنان در اين بخش در نهايت توسعه پايدار روستايي در بخش باغداري را 
  با خود به همراه دارد.  
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  -كشاورزي در توانمندسازي زنان روستايي استان تهران، فصلنامه علمي

  1-٢٤، 13٩3، 11، شماره3ره پژوهشي تعاون وو كشاورزي، دو

-هاي آموزشي آموزشگران برنامهزارع شاه آبادي، عليرضا، تحليل برنامه
ترويجي از نظر زنان روستايي استان يزد، ماهنامه جهاد،    -هاي آموزشي

   ٤3- ٥٥، 13٨٠، ٢٦، سال٢7٢شماره 

 زنان تحصيلات ميزان بين رابطه  تبيين،  قربانعلي ريزي،  سبكتكين

 ارشد، كارشناسي نامه پايان ،هاآن اجتماعي مشاركت ميزان  با روستايي

  1373، مدرس تربيت دانشگاه

و   صمد؛  ساكي،  مرتضي؛  فراهاني،  آبادي  مخلص  مسلم؛  سواري، 
شعبانعلي فمي، حسين، تحليل نگرش زنان روستايي شهرستان ديواندره  

ريزي، ش برنامه  و  پژوهش  دستي،  صنايع  در  اشتغال  به  ،  ٤ماره  نسبت 
13٢٥٩-٢٨٦،  ٨٢ .  

علي پورسعيد،  رؤيا؛ و  اشراقي ساماني،  تحليل نقش  صيده، طيبه؛  رضا.، 
ايلام، فصلنامه   بر خوداتكايي زنان روستايي شهرستان  توانمندي شغلي 

  13٩٦،  3، شماره٨پژوهشي روستا، دوره 

اولويت  طريق  از  روستايي  توسعه  روند  تسريع   ، محمدحسين  عمادي، 
زنان به  اجتماعي،  بخشي  و  سياسي  مشاركت  و  زن  مقالات  مجموعه   ،

   ٢3- 1٩، 13٨٠تهران، نهاد رياست جمهوري، مركز امور مشاركت زنان،

 زنان اجتماعي مشاركت فرهنگي موانع شناسي جامعه،  سيروس فخرايي،

،  جامعه در  زن  سيماي  گردهمايي چهارمين  مقالات مجموعه ،  ايران در



 ٩٧  )١٤٠١پاييز  ٥فصلنامه تخصصي جامعه شناسي كاربردي و پژوهش هاي اجتماعي(شماره

 

 

  الزهرا،  دانشگاه بنيادي هايپژوهش مركز ،  تهران فرهنگي، توسعه و زن
137٨-٩٢ ، ٦1 .  

قنبرپور، سميه؛ و معتمد، محمدكريم، نقش آموزش اقتصادي اجتماعي  
و   ملي كشاورزي، محيط زيست  همايش  اولين  روستايي،  نوغاندار  زنان 
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شناسايي و   كوشكي، فاطمه؛ ميرك زاده، علي اضغر، و رستمي، فرحنار،
ريسك  انواع  كشت  تحليل  با  مرتبط  استان هاي  (موردمطالعه:  زعفران 

پژوهشي   مجله،  ) كرمانشاه روست  علمي  هاي   ،٤٤،شماره   اييپژوهش 

      ٨13 - 7٩٩ ، 13٩٩زمستان 
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  . ٦1- 7٢، 13٩٢)،٢٢( پياپي٢، شماره ٦اورزي، دورهترويج و آموزش كش

 وضعيت بر  توسعه پيامدهاي ت اله،   عز كرمي، و افسانه آبادي، منصور 
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   13٨7، ٢3 شماره پانزدهم، سال توسعه، و دانش مجله
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Sociological analysis of the factors affecting the optimal 
employment of women in the agricultural sector studied by 

gardeners in the Oshan Fasham district of Lavasanat 
district of Tehran 

Abstract 

The purpose of this study is a sociological analysis of the 
factors affecting the optimal employment of women in the 
agricultural sector (horticulture) in the Oshan Fasham 
Lavasanat region of Tehran province. In this study, among the 
qualitative approaches, the data foundation method and semi-
structured interview techniques, observation, rapid rural 
evaluation, rural participatory evaluation, group discussion, 
etc. were used. To select and process the interviews with the 
participants in this study, the snowball method was used to 
select the participants that the interview in 23 people reached 
theoretical saturation. After the interview, 251 raw data were 
collected from the field. Based on the principles of coding in 
the foundation data method (open, axial and selective or 
selective coding), these raw data were broken down into 43 
concepts and 9 sub-concepts based on differences and 
similarities. Categories and three broad categories were 
obtained. Accordingly, the factors affecting the optimal 
employment of women in the study area are: individual-
psychological factors, cultural factors and administrative-
organizational factors, which ultimately led to the central 
category of optimal employment of women. 

Keywords: Optimal employment of women, Individual-
psychological factors, Cultural factors, Administrative-
organizational factors, Sustainable rural developmen 
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